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Le 11 janvier 2007, par leur participation massive aux Heures d’Informations Mensuelles 
(HMI) organisées par l’intersyndicale interministérielle dans toutes les régions relatives à 
la fusion DRIRE/DIREN, les agents des DRIRE et des DIREN ont démontré leur opposition 
au processus de rapprochement de leur service, synonyme à coup sûr de démantèlement 
des services publics.  
 
 
Avec une participation à ces HMI qui dépasse les 70% des personnels, l’administration et 
les politiques doivent comprendre que tous les agents des DRIRE et des DIREN attendent 
des réponses concrètes à leurs légitimes interrogations sur: 
-    la garantie de maintien des missions actuelles, 
- les moyens supplémentaires pour exercer et garantir un service public de qualité, 
- la définition des missions nouvelles et les moyens qui s’y rapportent, 
- la gestion des personnels : harmonisation par le haut des rémunérations, modalités de 

gestion, conditions de travail, plans de qualification et promotions, mobilité, en 
particulier contrainte, action sociale, hygiène et sécurité 

 
 
Une fois encore les personnels ne sont pas hostiles au changement, ils demandent 
simplement à connaître les tenants et aboutissants de cette réforme ainsi que les 
nécessaires mesures d’accompagnement.  

 
 
Pour des raisons incompréhensibles, ou peut être inavouables, nos administrations 
centrales refusent obstinément de négocier.  
Pourquoi ?  
Ne sont-elles pas mandatées par les ministres, ne disposent-elles pas de moyens, ou alors, 
se sont-elles engagées un peu vite dans cette voie sans avoir réellement pris conscience de 
l’ampleur de la contestation ? 

 

Tract journée  
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 Il est vrai que les personnels des DRIRE et des DIREN ne sont pas connus comme des 
agitateurs, mais là la coupe est pleine, elle déborde ! 
 
En regardant de plus près, on s’aperçoit que, comme les DRIRE, les DRIREN n’ont cessé de 
vivre de réformes toutes génératrices de perte de missions. Il faut que cela cesse.   
 
Ne nous leurrons pas ! L’intersyndicale a gagné une bataille, mais le combat doit continuer 
et s’amplifier, l’administration n’ayant pas l’habitude de lâcher sur quelque dossier que ce 
soit ! 
Pour illustrer ces propos, nous vous proposons quelques extraits du discours de Nelly Olin, 
Ministre de l’Environnement et du Développement Durable qui semble remettre en cause 
l’appartenance des DRIRE au MINEFI : « Autre sujet de préoccupation, la fusion DRIRE / 
DIREN. Vous connaissez là encore ma détermination. Cette fusion est sur le fond, je le 
crois sincèrement, une bonne chose. Mais elle le sera dans les faits uniquement si 
l’environnement est au cœur du projet et à condition que nous en soyons le leader. Je 
pense que, depuis 19 mois, vous avez appris à me connaître, il n’est pas question pour moi 
de brader ce ministère. Je me bats encore pour que cette fusion soit une ivictoire." 
 
En cette année tourmentée d’élections politiques et professionnelles au Ministère de 
l’Économie, des Finances et de l’Industrie, il nous faudra chaque jour continuer à nous 
battre pour protéger le service public, nos missions, notre avenir. 
 
Au SUI, nous serons toujours présents aux côtés de celles et de ceux qui croient aux 
idées qui guide notre action : Solidarité, justice sociale et équité. 
 
 
 
                                                           
i Le discours de vœux complet est disponible au secrétariat du SUI 


